Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine,”“ br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16./12.,86/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18.,
98/19. 1 64/20), ravnateljica Osnovne $kole Ante Star¢evica Viljevo, Viljevo, Kralja Tomislava
1, objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. UCITELJICA INFORMATIKE - 1 izvrsitelj, na neodredeno nepuno radno
vrijeme, 16 sati tjedno, mjesto rada mati¢na Skola Viljevo i Podruéna skola Kapelna.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, potrebno je ispuniti i
posebne uvjete: poznavanje hrvatskog jezika i latinitkog pisma u mjeri koja omoguéava
izvodenje odgojno-obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz &¢lanka

105. stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine,*
br. 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16./12.,86/12., 94/13.,152/14.,7/17. 1 68/18., 98/19.) i
¢lanka 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u
osnovnoj $koli (,,Narodne novine,” br. 6/19 . 1 75/20.).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Skole i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Na natjefaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(..Narodne novine“ broj 82/08. i 69/17.), a izrazi koji se korite u ovom natje¢aju za osobe u
muskom rodu kori$teni su neutraino i odnose se i na muske i Zenske kandidate.

- Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17.) duZan je, uz prijavu na natje€aj, pozvati se na to pravo te osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%s
20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.p
df

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* ,broj
157/13., 152/14. 1 39/18.) duZzan je, u prijavi na natjetaj, pozvati se na to pravo i priloZiti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i dokaz o statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92., 77/92.,
27/93.,58/93.,2/94.,108/95., 108/96., 85/01., 103/03. i 148/13.) duZan je, uz prijavu na natjedaj



priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rata i dokaz o tome na koji je na¢in prestao radni donos.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o ogovarajucoj vrsti obrazovanja (diploma)

3. dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

4. uvjerenje nadleznog suda o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od 6
mjeseci od dana objave natjecaja)

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje.

U prijavi na natjecaj kandidati su duzni dostaviti adresu, odnosno e-mail adresu na koju ¢e mu
biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja ili razgovora.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku uz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi izvorne
isprave. Zaprimljenu dokumentaciju ne vra¢amo.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete
natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno vrednovanju kandidata sukladno Pravilniku o
na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ante Starleviéa Viljevo. Obavijest i upute
prijavljenim kandidatima za procjenu odnosno vrednovanje bit ¢e objavljena na mreZnoj
stranici Skole http:/os-astarcevica-viljevo.skole.hr, najmanje pet dana prije odrzavanja
procjene. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao
prijavu na natjedaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u roku 15 dana od dana dono$enja odluke
-0 izboru. Odluka ¢e biti objavljena na mreZnoj stranici 3kole hittp:/os-astarcevica-
viljevo.skole.hr, sukladno Pravilniku o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 3koli Ante
StarCevica Viljevo.

Prijavom na natjeaj kandidat daje privolu Osnovnoj $koli Ante Stargeviéa Viljevo za
prikupljanje, koristenje, ¢uvanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjeéaja, sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Prijavu na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili poslati po¥tom na
adresu: Osnovna $kola Ante Staréeviéa Viljevo, Kralja Tomislava 1, 31 531 Viljevo, s
naznakom ,,za natje¢aj“.

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Ante Starlevica
Viljevo i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje dana 13. listopada
2020. i traje do 21. listopada 2020.

Ravnateljica: Bla.ie@a Skrlec, prof.
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