OSNOVNA SKOLA
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KLASA:112-02/23-01/34
URBROJ:2115-08-23-01

Viljevo, 23. sijeénja 2023.

POZIV NA USMENU PROVJERU, ODNOSNO RAZGOVOR S KANDIDATIMA = INTERVJU

Kandidate koji su pravodobno dostaviti potpunu prijavu sa svim prilozima i ispravama i koji
ispunjavaju uvjete natjeaja za radno mjesto POMOCNIKA/POMOCNICE U NASTAVI
UCENIKU S TESKOCAMA - 1 izvrsitelja, na odredeno nepuno radno vrijeme, 25 sati tjedno,
mjesto rada mati¢na Skola Viljevo, zamjena za radnicu, objavljenog 11. sije€nja 2023.
godine,

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoS$ljavanje (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo), poziva na usmenu provjeru, odnosno razgovor-intervju, koji ce se odrzati

u ponedjeljak, 30. sije€nja 2023. godine, u Osnovnoj Skoli Ante StarCevica Viljevo, Viljevo,
Kralja Tomislava 1, u prostorijama Skole u Viljevu, prema abecednom rasporedu:

Knezevi¢, Josipa u 14:10 sati
Salitrezi¢, Tanja u 14:20 sati
Vidak, lvana u 14:30 sati
Vidakovi¢, Lea u 14:40 sati
Zivkovié Krha, Ena u 14:50 sati.

arONPRE

Kandidati su duzni imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vaze¢u osobnu iskaznicu ili
putovnicu ili vozaCku dozvolu).

Clanovi Povjerenstva mogu postavljati do tri pitanja koja se vrednuju od strane svakog &lana
Povjerenstva pojedina¢no od 1 do 5 bodova koji se na kraju zbrajaju.

Nakon utvrdivanja rezultata procjene, Povjerenstvo utvrduje rang listu koju dostavlja
ravnateljici Skole.

Na temelju rang liste koju je utvrdilo Povjerenstvo, ravnateljica ¢e u ponedjeljak, 30.1.2023.
godine s pocCetkom u 15:00 sati, obaviti razgovor s tri najbolje rangirana kandidata.

Ravnateljica odluéuje o kandidatu za kojeg ¢e traZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

Svi kandidati prijavljeni na natjeCaj o rezultatima natjeCaja bit ¢e izvjeSteni sukladno
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama.

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



