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POZIV NA USMENU PROVJERU, ODNOSNO RAZGOVOR S KANDIDATIMA – INTERVJU 

 

 

Kandidate koji su pravodobno dostaviti potpunu prijavu sa svim prilozima i ispravama i koji 
ispunjavaju uvjete natječaja za radno mjesto SPREMAČ/SPREMAČICA - 1 izvršitelj, na 
određeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno), dopuna radnog vremena radnice kojoj je 
priznato pravo na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta s teškoćama, 
mjesto rada Viljevo, objavljenog 9. listopada 2023. godine,   
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: 
Povjerenstvo) poziva na usmenu provjeru, odnosno razgovor-intervju koji će se održati: 
 

u srijedu, 25. listopada 2023. godine, u Osnovnoj školi Ante Starčevića Viljevo, 31 531 

Viljevo, Kralja Tomislava 1, prema abecednom rasporedu: 

 

1. Ingrida Kopić u 13:30 sati 

2. Mirela Kovačević u 13:40 sati 

 

Kandidati su dužni imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu ili 

putovnicu ili vozačku dozvolu). 
 

Članovi Povjerenstva mogu postavljati do tri pitanja koja se vrednuju od strane svakog člana 

Povjerenstva pojedinačno od 1 do 5 bodova koji se na kraju zbrajaju. 
 

Nakon utvrđivanja rezultata procjene, Povjerenstvo utvrđuje rang listu koju dostavlja 

ravnateljici Škole.  
 

Ravnateljica odlučuje o kandidatu za kojeg će tražiti prethodnu suglasnost Školskog odbora.  
 

Svi kandidati prijavljeni na natječaj o rezultatima natječaja bit će izvješteni sukladno 

odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama. 
 

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni, smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

 

 

 

                                                                                   Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 

 


