OSNOVNA SKOLA ANTE STARCEVICA VILJEVO
31531 Viljevo, Kralja Tomislava 1

KLASA:112-02/24-01/21
URBROJ:2115-08-24-01

Viljevo, 2. listopada 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (,,Narodne
novine*, broj 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16./12.,86/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) i ¢lanka 5. i 6. Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj skoli Ante Starcevica Viljevo, ravnateljica Osnovne skole Ante Starcevica Viljevo,
raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

STRUCNI SURADNIK PEDAGOG/STRUCNA SURADNICA PEDAGOGINJA - 1
izvrsitelj, na nepuno (20 sati tjedno) odredeno radno vrijeme, zamjena do povratka radnice s
roditeljskog dopusta, mjesto rada Viljevo.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: uz opc¢e uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
Zakonu o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete: poznavanje hrvatskog jezika i
latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje 0dgojno-obrazovnog rada, i odgovarajuca
vrta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine“, broj 87/08., 86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,16./12.,86/12.,
94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), te ¢lanka 29. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (,,Narodne
novine*, broj 6/19 . i 75/20.).

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj Stranici i oglasnoj
plo¢i Skole 1 mreznoj stranici 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine*, broj 82/08. 1 69/17.), a izrazi koji se korite u ovom natjecaju za osobe u
muskom rodu koriSteni su neutralno i odnose se i na muske i zenske kandidate.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

1. zivotopis

2. dokaz o ogovarajucoj vrsti i razini obrazovanja (preslika diplome)

3. dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

4. uvjerenje nadleznog suda o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od dana
objave natjecaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natjecaja).

U prijavi na natjecaj kandidati su duzni dostaviti adresu, odnosno e-mail adresu na koju ¢e mu
biti dostavljena obavijest o0 datumu i vremenu procjene odnosno testiranja ili razgovora.



Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici uz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi izvorne
isprave. Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima
zaSto se ne smatra kandidatom natjecaja.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17.,98/19. i 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne
novine“, broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21.), duzne su u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®,
broj 121/17., 98/19.1 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloziti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj 84/21.), duzan je u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete
natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno vrednovanju kandidata sukladno Pravilniku o
nacinu 1 postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Ante Starc¢evic¢a Viljevo. Obavijest 1 upute
prijavljenim kandidatima za procjenu odnosno vrednovanje bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Skole http://os-astarcevica-viljevo.skole.hr, najmanje pet dana prije odrzavanja
procjene. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku 15 dana od dana donoSenja odluke
o izboru. Odluka ¢e biti objavljena na mreznoj stranici Skole http://os-astarcevica-
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viljevo.skole.hr, sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ante
Starcevica Viljevo.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Ante Staréeviéa Viljevo za
prikupljanje, koristenje, cuvanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjecaja, sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Prijavu na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno ili poslati poStom na
adresu: Osnovna S$kola Ante Starcevi¢a Viljevo, Kralja Tomislava 1, 31 531 Viljevo, s
naznakom ,,za natjecaj — struc¢ni suradnik pedagog/stru¢na suradnica pedagoginja*.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Osnovne Skole Ante StarCevica
Viljevo i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 2. listopada
2024. godine i traje do 10. listopada 2024. godine.

Ravnateljica:
Blazenka Skrlec, prof.
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